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PRESENTACION

UNIDAD DOCENTE DE HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA
Programa de la especialidad adaptada al centro
ITINERARIO FORMATIVO

La especialidad de Hematologia y Hemoterapia constituye aquella parte de la Medicina que se
ocupa de:

o Lafisiologia de la sangre y érganos hematopoyéticos.

o Elestudio clinicopatoldgico de las enfermedades de la sangre y de los 6rganos
hematopoyéticos, y de todos los aspectos relacionados con su tratamiento.

o Larealizacion e interpretacion de las pruebas analiticas derivadas de estas
enfermedades o de la patologia de otro tipo que, por diferentes mecanismos, provoquen
discrasias sanguineas, asi como de aquellas pruebas analiticas de tipo hematoldgico que
sean necesarias para el estudio, diagnostico y valoracién de procesos que afecten a
cualquier 6rgano o sistema.

o Todos los aspectos relacionados con la medicina transfusional, como la obtencion y
control de la sangre y hemoderivados, incluyendo los progenitores hematopoyeticos, asi
como su uso terapéutico.

Es por ello, que la especialidad de Hematologia y Hemoterapia esta constituida por cuatro facetas
intimamente relacionadas: la clinica hematoldgica, el diagndstico de la patologia hematoldgica
y biologia molecular, el estudio de la hemostasia y la trombosis, y la inmunohematologia y
medicina transfusional.

Las disciplinas del programa docente de Hematologia y Hemoterapia en el Hospital
Universitario de Bellvitge (HUB) se desarrollan entre HUB, el Instituto Catalan de Oncologia (ICO),
y el Banco de Sangre y Tejidos (BST). Se trata de 3 dispositivos docentes muy relacionados
entre si, en los que se atienden patologias de tercer nivel y alta complejidad, donde se realizan
todo tipo de trasplantes de metélica dsea, y que constan de secciones y personal altamente
especializados, ademas de tratarse de un centro designado por el Ministerio de Sanidad para
la administracion de la terapia CAR-T. Dispone de una unidad de ensayos clinicos, con mas de 60
ensayos clinicos activos en Fase I-lll en reclutamiento.

Los servicios 0 secciones médicas estan repartidas de la siguiente manera:

e Seccion de Hemostasia, englobada en el Laboratorio Clinico del HUB.

o Seccion de Citologia Hematoldgica, englobada en el Servicio de Anatomia Patoldgica del
HUB.

o Servicio de Hematologia Clinica, del ICO de L'Hospitalet y ubicado en las
dependencias del Hospital Duran i Reynals (DiR).

o Banco de Sangre, del BST. Seccién Transfusiones ubicada en las dependencias del
HUB, y BST ubicado en las dependencias del BST de Catalufia.

o El programa de formacion continuada de Hematologia y Hemoterapia en el HUB
esta consensuado por los 4 departamentos para alcanzar las competencias
establecidas en el BOE.
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PROGRAMA DE ROTACIONES, CONSULTA EXTERNA

Y GUARDIAS CRONOGRAMA
Afio de Rotacion Duracion Dispositivo docente
residencia (semanas)
R1 MEDICINA INTERNA 8 H. UNIVERSITARIO DE BELLVITGE
R1 ENFERMEDADES INFECCIOSAS 8 H. UNIVERSITARIO DE BELLVITGE
R1 URGENCIAS 8 H. UNIVERSITARIO DE BELLVITGE
R1 CUIDADOS PAL: LIATIVAS 4 H. DURAN | REYNALS
R1 ONCO-CARDIOLOGIA 4 H. UNIVERSITARIO DE BELLVITGE
R1 MEDICINA INTENSIVA 8 H. UNIVERSITARIO DE BELLVITGE
R1 NEFROLOGIA 8 H. UNIVERSITARIO DE BELLVITGE
R2 HEMOSTASIA Y TROMBOSIS 20 H. UNIVERSITARIO DE BELLVITGE
R2/R3 | BANCO DE SANGRE 8 H. UNIVERSITARIO DE BELLVITGE
R2/R3 | INMUNOHEMATOLOGIA BST SEDE CORPORATIVA
R2 HEMATOLOGIA CLINICA 20 H. DURAN | REYNALS
R3 ERITROPATOLOGIA H. VALL D'HEBRON
R3 CITOGENETICA'Y MOLECULAR H. GERMANS TRIAS | PUJOL
R3 CITOLOGIA HEMATOLOGICA 40 H. UNIVERSITARIO DE BELLVITGE
R4 HEMATOLOGIA CLINICA 28 H. DURAN | REYNALS
R4 ROTACION EXTERNA 12 LIBRE
ROTACION EXTERNA

Durante el cuarto afio de residencia se ofrece al residente la posibilidad de realizar una rotacion
optativa de 12 semanas, sea en un centro externo o en areas del mismo servicio para
completar la formacion en un campo especifico segun sus intereses.

CONSULTAS EXTERNAS (R3 y R4)

Los residentes de tercer y cuarto afio realizan actividad en Consultas Externas. Son los
responsables de un consultorio semanal de patologia de la especialidad. Esta consulta
siempre esta tutorizada por un facultativo del Servicio de Hematologia Clinica.

GUARDIAS

¢ Residentes de 1" afo: Durante el primer afio de residencia se realizan alrededor de
4 guardias mensuales en el Servicio de Urgencias del HUB.

o Residentes de 2° afio: El residente de segundo afio realiza el 50% de las guardias en el
Servicio de Urgencias del HUB y el 50% de las guardias en planta de hospitalizacion del
ICO DIR, acompafiados de un médico adjunto del Servicio de Hematologia Clinica.
Realizaran alrededor de 4 guardias mensuales.
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e Residentes 3°y 4° afio: realizaran alrededor de 4 guardias al mes en planta de
hospitalizacion del ICO DIR. Estas guardias se realizan siempre acompafiadas de un
médico adjunto del Servicio de Hematologia Clinica.

MEDICINA INTERNA Y ENFERMEDADES INFECCIOSAS (16 semanas)

o Realizar la historia clinica de pacientes médicos y pluripatoldgicos.

o Realizar la exploracion fisica de pacientes del area médica.

o Conocer de forma basica la clinica y el manejo de pacientes con patologias poco
frecuentes.

o Conocer las enfermedades y sindromes mas frecuentes de la medicina interna:
insuficiencia cardiaca, insuficiencia respiratoria, trastornos vasculares cerebrales,
vasculitis, enfermedades metabdlicas, efc.

o Conocer las indicaciones y saber interpretar las principales técnicas diagndsticas
basicas: analiticas, técnicas de imagen, ECG...

o Pedir correctamente un consentimiento informado.

o Presentar casos clinicos en sesiones asistenciales.

o Conocer las manifestaciones clinicas, herramientas diagndsticas y posibilidades
terapéuticas de las infecciones mas prevalentes en nuestro medio.

o Conocer los objetivos del programa de optimizacion de antibioticos (PROA) y su
implementacion en el centro, siguiendo sus recomendaciones, con el objetivo de
mejorar el pronostico de los pacientes, minimizar sus efectos adversos, controlar la
aparicion de resistencias y garantizar el uso de tratamientos coste-eficaces.

o Conocer mas especificamente las infecciones relacionadas con la hematologia y
especialmente las relacionadas con la hospitalizacién como: infecciones de catéteres,
de los enfermos inmunodeprimidos, de los pacientes neutropénicos.

e Conocer la flora bacteriana mas habitual segun las diferentes localizaciones de los
procesos sépticos.

e Conocer los antibiéticos disponibles en su espectro de accion, asi como la politica
antibiotica y el uso racional de los antibidticos.

o Conocer e interpretar las pruebas diagndsticas que se utilizan en estas enfermedades:
cultivos, pruebas de imagen y otros.

URGENCIAS (8 semanas)

 Iniciarse en el tratamiento urgente de la patologia médica.

o Aprender el funcionamiento del Servicio de Urgencias dentro del Hospital.

o Conocer las complicaciones agudas y descompensaciones de las enfermedades y
sindromes mas frecuentes de la medicina interna.

o Conocer las pruebas complementarias adecuadas para el diagndstico de estas
complicaciones en el area de urgencias y sus limitaciones.

e Utilizar de forma racional los recursos diagndsticos y terapéuticos del area de urgencias.

e Conocer los protocolos y guias clinicas del hospital.




UNIDAD DE CUIDADOS PAL- LIATIVAS (4 semanas)

Detectar las formas iniciales del delirium y de una situacién de fin de vida.
Transmitir malas noticias siguiendo el protocolo de Buckman.

Conocer los recursos sanitarios y sociales de cuidados paliativos de la zona.
Realizar una entrevista clinica, una historia clinica y una exploracién fisica
adecuada a las particularidades de los pacientes hematoldgicos paliativos.
Conocer la escala analgésica de la OMS.

Manejar los principales farmacos analgésicos y sus relaciones.

CARDIOLOGIA (4 semanas)

Manejar y tratar los principales sindromes y patologias del aparato cardiovascular.
Conocer las enfermedades y sindromes cardiol6gicos mas frecuentes
(cardiopatia isquémica, valvulopatias, cardiomiopatias, arritmias).

Conocer las exploraciones complementarias y sus indicaciones para el
diagndstico de las patologias cardiovasculares (ECG, ecocardiograma, cateterismo
cardiaco, Holter de 24 h, prueba de esfuerzo, medicina nuclear, etc.).

Identificar los problemas activos en pacientes cardiolégicos que requieren
tratamiento con quimioterapia potencialmente cardiotdxica.

MEDICINA INTENSIVA (8 semanas)

Conocer las enfermedades mas frecuentes de la medicina intensiva: insuficiencia
cardiaca, insuficiencia respiratoria, choque.

Conocer las técnicas diagnosticas basicas, indicaciones e interpretacion: analiticas,
técnicas de imagen, ECG.

Manejar de forma basica las indicaciones de oxigenoterapia de alto flujo, ventilacion
no invasiva, y ventilacion mecanica.

Conocer los criterios de ingreso a la unidad de medicina intensiva.

Iniciarse en el manejo del paciente critico: monitorizacién basica, asistencia y
disfuncion organica, limitacion del soporte vital.

NEFROLOGIA (8 semanas)

Conocer las causas mas frecuentes de fracaso renal en nuestro medio tanto agudo como
cronico.

Conocer las exploraciones complementarias y sus indicaciones para el diagndstico
de las patologias nefroldgicas.

Conocer las indicaciones para que un paciente pueda ser candidato a trasplante.
Conocer las principales complicaciones nefroldgicas relacionadas con la patologia
hematoldgica y los tratamientos hematoespecificos e inmunosupresores.

Iniciarse en el tratamiento basico del fracaso renal agudo y crénico.

GUARDIAS DE URGENCIAS

Modulos Ay B (Atencion inicial al paciente de urgencias):

Realizar una correcta anamnesis.

Realizar una correcta exploracion basica y especifica de la patologia aguda y urgente.
Aprender el manejo de los métodos diagndsticos, exploraciones complementarias y
medidas terapéuticas.

Relacionarse con el paciente y su familia en Urgencias.



Redactar correctamente informes de alta, defuncion o de ingreso.

Mddulo D (Pacientes que precisan una atencion mas prolongada en Urgencias):

Saber manejar la fase aguda de la insuficiencia cardiaca.

Manejar las descompensaciones agudas de los pacientes con patologias respiratorias.
Manejar las descompensaciones de los pacientes diabéticos.

Establecer la orientacion diagndstica de las patologias neuroldgicas.

Identificar las causas de la insuficiencia renal aguda o descompensada.

Mddulos A (traumatologia) y C (Pacientes afectos de patologia quirtrgica y traumatoldgica)

Indicar el tratamiento médico y colaborar en la indicacién quirurgica adecuada, bajo la
supervision del residente mayor o del adjunto.

Realizar técnicas de anestesia local.

Realizar técnicas asépticas y antisépticas en el quiréfano.

Preparar el campo operatorio.

Desbridar abscesos de partes blandas y tratar las heridas inciso-contusas.

Asistir al Quiréfano de Urgencias, como primer ayudante, en cirujanos menores y como
segundo ayudante, si asi se requiere en cirujanos urgentes mayores.

Aplicar correctamente los tratamientos antibioticos segun protocolos del centro.

HEMOSTASIA Y TROMBOSIS (R2, 20 semanas)

Conocer las indicaciones, la posologia y las posibles complicaciones del tratamiento
antitrombatico.
Manejar correctamente las complicaciones hemorragicas y los procedimientos cruentos,
incluyendo los posibles agentes reversores y su dosificacion, de:

o Tratamientos antitrombaticos.

o Trombocitopatias, tanto congénitas como adquiridas.

o Coagulopatias, tanto congénitas como adquiridas.

o Enfermedad de von Willebrand.
Conocer las trombofilias y las indicaciones de tratamiento anticoagulante en su contexto.
Conocer los procedimientos preanaliticos, analiticos y postanaliticos de los estudios de
coagulacion
Conocer los aparatos y reactivos para el estudio de la hemostasia, incluyendo los
coagulémetros, los aparatos de quimioluminescencia, los anemometros y el
tromboelastograma.
Conocer el sistema de control de calidad
Aprender los procedimientos del laboratorio para:

o Eldiagnostico de la enfermedad de von Willebrand

o Eldiagnéstico de las trombocitopatias.

o El diagnostico de las coagulopatias, incluyendo el estudio de inhibidores.

o El control de los tratamientos antitrombéticos, incluyendo antiagregantes y

anticoagulantes

BANCO DE SANGRE E INMUNOHEMATOLOGIA (R2 o R3, 16 semanas)

Conocer cuales son los criterios de seleccion de donantes de sangre y componentes
sanguineos y cdmo actuar ante donantes con anomalias.



Conocer las indicaciones de transfusion, las pruebas pretransfusionales
(inmunohematologia) y el seguimiento posttransfusional.

Solucionar problemas transfusionales.

Conocer el sistema de hemovigilancia: estudio de los errores de circuito y reacciones
transfusionales.

Conocer como funcionan los controles de calidad de un laboratorio.

Conocer las indicaciones y funcionamiento de los diferentes tipos de aféresis: recambio
plasmatico, recambio hematico, deplecion leucocitaria.

Conocer las indicaciones, esquemas terapéuticos y procedimientos de la fotoaféresis.
Conocer los aspectos relativos al Banco de Sangre en el trasplante de progenitores
hematopoyéticos y otros 6rganos.

Conocer el funcionamiento y los circuitos especificos de los servicios siguientes de la
sede central del Banco de Sangre y Tejidos:

Terapia celular y terapias avanzadas.

Laboratorio de Seguridad Transfusional.

Inmunohematologia.

Laboratorio de Histocompatibilidad y de coagulopatias congénitas.
Fraccionamiento, conservacion y distribucion de los componentes sanguineos
Area de calidad.

Area de comunicacién y promocion de la sangre.

O O O O O O O

CITOMORFOLOGIA Y BIOLOGIA HEMATOLOGICA (R3, 48 semanas)

Incluye rotacién en ERITROPATOLOGIA (4 semanas) y CITOGENETICA Y
BIOLOGIA MOLECULAR (4 semanas)

Conocimientos generales en el laboratorio de Hematologia:

o Conocer la estructura y el funcionamiento de un laboratorio asistencial.

o Conocer los fundamentos de un control de calidad del laboratorio de
hematologia.

o Conocer las técnicas especializadas de laboratorio:

* Manejo de los autoanalizadores.

» Citomorfologia de la sangre periférica.

» Citomorfologia de liquidos organicos u otras muestras bioldgicas.
» Citomorfologia de la metalica 6sea.

» Técnicas citoquimicas.

o Aprender los fundamentos técnicos basicos de la citometria de flujo y sus
limitaciones.

o Conocer las técnicas basicas de citogenética y biologia molecular en el
diagndstico de las enfermedades hematoldgicas.

Conocimientos especificos del diagndstico hematoldgico:

o Conocer la fisiologia y la patologia de la serie roja: eritropoyesis,
anemias (tipo y clasificacién), poliglobulias, aplasias medulares.

o Conocer la fisiologia y la patologia de los leucocitos: mielopoyesis,
morfologia y funcién de los diferentes tipos de leucocitos, trastornos
cuantitativos y cualitativos de los diferentes tipos de leucocitos.

o Conocer la clasificacién y el diagndstico de las enfermedades del sistema
hematopoyético segun la clasificacion vigente de la OMS: neoplasias
mieloproliferativas, mastocitosis, neoplasias
mielodisplasicas/mieloproliferativas, neoplasias mielodisplasicas, neoplasias



germinales, leucemias mieloides agudas, neoplasias de precursores linfoides B o
T, neoplasias maduras B o T/NK, linfomas de Hodgkin, trastornos linfoides
asociados a inmunodepresion y neoplasias de células dendriticas.

o Saber integrar las diferentes pruebas diagnosticas con los resultados
complementarios de citogenética y biologia molecular.

HEMATOLOGIA CLINICA Y HOSPITALIZACION (R2, 20 semanas; R4, 28

semanas[

Conocer las principales enfermedades oncohematoldgicas mieloides y linfoides.
Conocer la patologia hematoldgica benigna y los sindromes hematoldgicos en relacion
con otras enfermedades sistémicas.

Indicar e interpretar correctamente las principales exploraciones complementarias
diagnosticas en hematologia.

Interpretar las pruebas complementarias necesarias para realizar una estadificacion y
una valoracion prondstica.

Conocer la farmacologia de la especialidad, indicaciones, contraindicaciones y efectos
adversos.

Aprender los conceptos basicos de inmunologia sobre las compatibilidades
genéticas en los trasplantes medulares.

Conocer las indicaciones, la logistica, y el acondicionamiento terapéutico de los
diferentes tipos de trasplantes (autélogos, alogénicos).

Aprender el manejo multidisciplinario del paciente trasplantado.

Realizar correctamente el seguimiento analitico, clinico y farmacoldgico de un paciente
trasplantado.

Conocer las indicaciones, procedimientos, complicaciones y seguimiento de pacientes
con terapia CAR- T.

Atender adecuadamente a los enfermos terminales.

Conocer y dominar los diferentes protocolos de quimioterapia y sus complicaciones.
Aprender a manejar y tratar correctamente las infecciosas asociadas a pacientes
hematoldgicos o0 inmunodeprimidos.

Iniciarse en el uso de bases de datos y analisis basico de datos estadisticos.
Confeccionar notas clinicas e informes de alta.

Establecer una relacién adecuada y empatica con los enfermos y sus familiares siendo el
vinculo visible entre el hospital y ellos.

CONSULTAS EXTERNAS (R3 y R4)

Los residentes de tercer y cuarto afio realizan actividad en Consultas Externas. Son los
responsables de un consultorio semanal de patologia de la especialidad, ya sea pacientes
derivados desde el area basica (médicos de cabecera, especialistas de zona), hospitales
comarcales o desde urgencias por estudio o tratamiento.

Objetivos docentes:

Realizar el seguimiento de los pacientes que han sido dados de alta desde la unidad de
hospitalizacion

Conocer las principales enfermedades y sindromes que afectan a la especialidad y
que tienen un manejo fundamentalmente ambulatorio.

Conocer las indicaciones, utilidad y limitaciones de las exploraciones habituales que
se piden en este tipo de patologia.



Saber confeccionar un plan de trabajo para llegar al diagndstico de la enfermedad que
tenga en cuenta sus riesgos y costes.

Saber modificar el tratamiento de los pacientes dados de alta en el area de
hospitalizacion segun la evolucion que presenten.

Saber determinar cuando un paciente no puede ser tratado de manera ambulatoria
y €s necesario un ingreso hospitalario.

Saber utilizar correctamente los circuitos del hospital y la burocracia que implican.
Saber determinar cuando un paciente puede ser controlado en el ambulatorio y
confeccionar el informe de alta.

COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS
DEL PLAN DE FORMACION

Las competencias transversales son comunes a todas o buena parte de las especialidades en
Ciencias de la Salud. Se adquieren mediante:

Las acciones formativas (cursos y talleres) organizados por la Comision de
Docencia, de realizacion obligatoria para todos los residentes y con evaluacion final.
La préactica integrada y tutorizada en cada una de las unidades docentes y con
evaluacion continuada.

El autoaprendizaje guiado.

En la Bienvenida de los residentes se desarrollan los siguientes cursos:

Donacion y trasplante.

Hospitalizacion a domicilio.

Maltrato a la mujer.

Protocolo de pautas para proteger el derecho a la intimidad del paciente.
Funcionamiento del Banco de Sangre.

Efectos adversos de los farmacos.

Prescripciones en el hospital.

Higiene de manos.

Derechos y deberes de la ciudadania en relacion con la salud y la atencién sanitaria.
Solicitud de pruebas complementarias y realizacidn de informes médicos. Proteccién de
datos.

Aspectos legales de la practica médica en urgencias.

Cddigos, que hacer y no hacer (Ictus, infarto, suicidio, sepsis, politraumatico).

RESIDENTES DE 1r ANO

Cursos de obligado cumplimiento

Curso de Bioética. Valores y actitudes profesionales (2 horas)

Conocer los fundamentos de la bioética y el método de deliberacion en la practica
profesional

Cumplir con los principios y valores de los sistemas de salud y de la profesion
Detectar y saber manejar situaciones de conflicto ético

Respetar los valores de los pacientes, sin discriminacion alguna por razon
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Aplicar adecuadamente el proceso de consentimiento informado

Valorar la capacidad de los pacientes para tomar decisiones sanitarias

Demostrar conocer los aspectos éticos y legales relacionados con la atencién a
menores, pacientes discapacitados y al final de la vida

Demostrar conocer los aspectos éticos y legales relacionados con el manejo de la
informacion, la documentacion y la historia clinica, para manejar la confidencialidad y el
secreto profesional

Informar en los procesos de planificacion anticipada de las voluntades

Demostrar conocer el funcionamiento de los Comités de Etica Asistencial y de
Investigacion

Curso de RCP (1,5 horas)

Soporte vital basico
Soporte vital avanzado

Curso de Manejo de la Informacion Clinica (3 horas)

Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el ambito profesional
Conocer el funcionamiento del programa SAP (historia clinica informatizada), asi
como los programas GACELAy SILICON

Conocer las caracteristicas generales del sistema de informacidn sanitario e interpretar
los indicadores de uso mas frecuente

Conocer los principios basicos de codificacidn segun la nomenclatura internacional (CIE)

Curso de calidad y seguridad del paciente (20 horas)

Conocer las bases de la planificacion, administracion y organizacion sanitaria tanto
a escala estatal como autonémico

Participar en la elaboracion de criterios, indicadores o estandares de calidad a partir
de evidencias cientificas (protocolos, guias de practica clinica, etc.)

Utilizar eficientemente los recursos disponibles

Conocer la importancia de la coordinacidn entre especialidades y niveles asistenciales
Intimidad, confidencialidad y secreto profesional

Conocer el reglamento en materia de proteccion de datos

Curso de Prevencion de Riesgos Laborales y Plan de Emergencias (2 horas)

Aplicar medidas preventivas y terapéuticas de proteccion de riesgos laborales y
enfermedades del profesional sanitario

Identificar situaciones de estrés personal y pedir ayuda cuando sea necesario
Desarrollar habilidades para el manejo del estrés y la prevencion del burnout
Prevencion de la exposicion a agentes bioldgicos

Higiene Postural

Actuacion en caso de emergencia

Curso de Buenas Practicas en el dia a dia en el hospital (1 hora)

Conocer el protocolo del derecho a la intimidad del paciente
Respeto hacia los pacientes, la institucién y organizaciones sanitarias
Talleres practicos de buenas préacticas en el dia a dia en el hospital



Cursos de obligado cumplimiento

Curso de Introduccioén a la Investigacion (2 horas, R2)

o Formular hipdtesis de trabajo en investigacion. Saber aplicar el método cientifico

o Aplicar los principios cientificos y bioéticos de la investigacion biomédica y participar
en el disefio y desarrollo de proyectos de investigacion

o Disefiar, obtener datos y realizar estudios estadisticos basicos utilizando programas
informaticos

o Desarrollar habilidades para realizar presentaciones en reuniones cientificas,
publicaciones en revistas cientificas, investigacion bibliografica, lectura critica de
articulos, etc.

Curso de Metodologia Lean para la resolucion de problemas (4 horas, R3)

o Conocer la institucion desde la gestion sanitaria.

o Promover el conocimiento en la gestion por procesos.

¢ Promover el conocimiento de la metodologia Lean.

o Conocery aplicar las técnicas del Lean Management para identificar y solucionar
problemas de determinados procesos y tareas diarias.

Presentacion de sesiones (servicio, generales, residentes,
bibliograficas)

Es su iniciacion y, por lo tanto, se recomienda que sean pocas sesiones:

¢ Participacion en las sesiones clinicas del servicio por el que esta rotando:
presentacion de pacientes ingresados.

¢ Participacién junto a algun residente mayor en la organizacion de alguna sesién de
revision de tema monografico o bibliografica (1/afio)

Asistencia a Jornadas / Cursos / Congresos

Es recomendable la asistencia a las sesiones trimestrales de la Sociedad Catalana de
Hematologia y Hemoterapia.

Participacion Jornadas / Congresos
Jornada de residentes ICO. Anual.

Otras actividades

 Asistencia obligada en las sesiones generales del hospital (mensuales).

o Asistencia obligada a las sesiones del servicio en el que esta rotando.

o Debe asistir a las sesiones especificas de los residentes, mensual. Es una sesion
especialmente dirigida a los residentes y en la que generalmente participan activamente.
Puede ser de revision de temas monograficos de la especialidad, discusion de
manejo de una patologia concreta, sesiones clinicopatoldgicas, bibliograficas.



La ratio de los cursos de medicina general respecto al resto de actividades complementarias
debe ser decreciente. Es interesante la asistencia a cursos y jornadas de la propia
especialidad, sobre todo para la adquisicion de conocimientos tedricos.

Presentacion de sesiones (servicio, generales, residentes,
bibliograficas)

o Presentacion activa semanal de casos clinicos ingresados en el servicio.

o Sesion de residentes: segun planificacion de las sesiones.

¢ Presentacion de casos clinicos de la consulta externa en la sesion general del servicio.
o Presentacion de casos clinicos en las sesiones del servicio.

¢ Presentacion de las sesiones de residentes que correspondan.

Asistencia a Jornadas / Cursos / Congresos

o Asistencia a las sesiones trimestrales de la Sociedad Catalana de Hematologia y
Hemoterapia.

o Asistencia a la Jornada de la Sociedad Catalana de Hematologia y Hemoterapia.

o Asistencia, en la medida de lo posible, a la "Reunidn Nacional de la SEHH y Congreso
Nacional de la SETH" que incluye el programa educacional.

e Podra asistir a Jornadas o cursos acreditados organizados por entidades cientificas y
patrocinados por la industria farmacéutica.

¢ Asistencia, en la medida de lo posible, a congresos internacionales.

e Reunién anual GETH-TC

e Curso anual de Actualizacion en el tratamiento de la leucemia aguda. MD Anderson
Cancer Center.

Participacion en Jornadas / Congresos

o Colaborar con los adjuntos en la preparacién de comunicaciones en los Congresos de la
especialidad, sobre todo en la confeccion de bases de datos y revision de historias
clinicas.

o Participacién en la "Sesidn Clinicocitolégica Junior" de la Sociedad Catalana de
Hematologia y Hemoterapia.

e Curso de residentes de Biologia molecular.

o Curso de residentes de infecciones en Hematologia.

Publicaciones
Participar activamente como coautor en las publicaciones propuestas por el Servicio.

Participacion docencia pregrado / posqgrado:

¢ Recomendable que el residente empiece a participar en los talleres del curso de
urgencias.

e Participacion en la docencia de pregrado, estudiantes que rotan por el servicio.
o Participacion en la docencia de los residentes R1 que rotan por el servicio.

Otras actividades

¢ Asistencia obligada a las sesiones generales del hospital e institucionales.
o Asistencia obligada a las sesiones de la seccidn donde el residente esta rotando.



o Sesiones asistenciales generales del servicio Hematologia Clinica que incluye:
* Unidad de Trasplante hematopoyético, semanal.
»  Sesion Clinica, semanal.
* Unidad de Linfomas, semanal.
*  (Clinico-citolégica, quincenal.
*  Sesion de neoplasias mieloproliferativas, trimestral.
o Sesién de Citologia Hematoldgica y Hematopatologia, semanal.
o Sesiones de la seccion de Hemostasia:
»  Casos clinicos, semanal.
»  Sesion formativa bibliografica, quincenal.
* Unidad funcional de enfermedad tromboembdlica, mensual.
*  Sesiones del Banco de Sangre: Sesion general de servicio, mensual
= Sesiones formativas en linea, semanales.
Sesion especifica de los residentes, mensual. Es una sesion especialmente dirigida a los
residentes y en la que generalmente participan activamente. Puede ser de
revisién de temas monograficos de la especialidad, de discusion de manejo de
una patologia concreta, sesiones clinicopatolégicas, mortalidad, bibliograficas, etc.
Sesidn de residentes de revision y actualizacién de temas monograficos: mensual.

Inicio Tesis Doctoral

Se recomienda el desarrollo de la memoria del proyecto de tesis para empezar a
enfocar la tesis doctoral.

Se recomienda entrar en una linea de investigacion del servicio para desarrollar las
capacidades y habilidades necesarias para poder llevar a cabo trabajos de
investigacion.



