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COMISION DE DOCENCIA
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BELLVITGE

UNIDAD DOCENTE DE OTORRINOLARINGOLOGIA
Programa de la especialidad adaptado al centro
ITINERARIO FORMATIVO

El Itinerario formativo de la especialidad, establece todas las competencias que deben
adquirir los residentes durante el periodo de formacién, junto con el grado de
supervision y nivel de responsabilidad en cada etapa, asi como la descripcion de la
evaluacion que se realizard, lo que permite al facultativo residente conocer su
programa formativo desde su inicio y le facilita planificar y estructurar mejor su

formacion.

Refleja los objetivos docentes de cada rotaciéon y en las guardias, asi como los

conocimientos y habilidades a adquirir.

Refleja también el grado de supervision y nivel de responsabilidad para las diferentes

actividades, segun el afio de residencia.

Todo ello favorece que se conozcan los diferentes conceptos a evaluar cada afio,

tanto al tutor como al propio facultativo residente.

La Comision de Docencia ha establecido una ponderacion sobre la nota anual del
90% para todos los apartados definidos en las diferentes rotaciones y las guardias y
un 10% para el resto de actividades.

Niveles de supervisiéon: Deben quedar especificados en cada caso.
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Supervisié a demanda Actta de manera independent, excepte en
situacions puntuals

2 Supervisié directa* Sap com actuar pero li falta experiencia per a
ser autbnom
3 Realitzada per el Nomes té coneixements teorics per observar i
especialista ajudar

Como norma general, se sigue el criterio establecido en los Protocolos de las
guardias, teniendo en cuenta que los residentes, excepto en determinadas
situaciones, pueden alcanzar el considerado nivel de responsabilidad medio de cada
especialidad, segun el afio de residencia. Para los casos especiales, el tutor debe
establecer los niveles especificos para un residente determinado y para la realizacion
de determinadas actividades clinicas.

- Nivel 1-2 para una gran parte de las actividades clinicas en funcién de los
conocimientos y habilidades adquiridas.

- Nivel 3 para actividades muy especificas de la especialidad.

- Nivel 3 de responsabilidad para firmar altas o bajas o determinados documentos
o solicitud de pruebas especificas (R1).

EVALUACION
La evaluacioén de las diferentes rotaciones, asi como la evaluacion anual y final,
refleja la valoracion de los conocimientos adquiridos, las habilidades alcanzadas y las

actitudes del residente durante todo el periodo.
La ponderacion establecida en nuestro centro es:

1. Rotaciones: 65%
2. Actividades complementarias: 10%
3. Calificacion tutor: 25%

1. Rotaciones (65%)

70%

Conocimientos adquiridos
Razonamiento/valoracion del problema
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Capacidad para tomar decisiones
Capacidad para tomar decisiones
Uso racional de los recursos

Seguridad del paciente

30%

Motivacio

Puntualidad/asistencia

Comunicacién con el paciente y la familia
Trabajo en equipo

Valores éticos y profesionales

2. Actividades complementarias (10%)

Nivel 5 Comunicacion | Péster

Internacional 0,3 0,2 0,1

Nacional 0,2 0,1 0,05

Autonémica 0,1 0,05 0,02
Asistencia Ponent Ponente en Participacion en
curs/mas alto | curs/mas alto Sesiones proyectos
(minimo 10 (minimo 2 horas) de investigacion
horas)
0,02-0,1 Hasta 0,2 *En el servicio/unidad: | 0,05-0,2
(valorar (valorar hasta 0,01 (valorar
duracio i duracion y *Generales/Hospitales: implicacion y tipo de
complejidad) complejidad) hasta 0,02 proyecto)

3. Calificacién tutor (25%)

Cuantitativo (1-10) Cualitativo
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Muy insuficiente. . Lejos de alcanzar los objetivos de
la rotacion. Se deben proponer areas de mejora en el

apartado correspondiente.

3-4

Insuficiente. No alcanza todos los objetivos anuales,
pero los podria alcanzar con un periodo
complementario de formacion. Deben proponerse
areas de mejora en el apartado correspondiente y

sugerir la duracion del periodo complementario.

Suficiente. Alcanza los objetivos anuales..

Bueno. Alcanza los objetivos anuales, demostrando

un nivel superior en algunos de ellos.

Muy bueno. Domina todos los objetivos anuales.

10

Excelente. Muy alto nivel de desempefio durante el
afo formativo.

Solo alcanzan esta calificacion un namero limitado de
residentes. Se valorara de acuerdo con la experiencia
del tutor con los resultados de la promocién o con otras
promociones anteriores de residentes, calificados

como muy buenos.

Siguiendo las recomendaciones de los diferentes programas formativos y del

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, se han establecido los cursos

obligatorios para los residentes de primer afio, asi como inicio a las actividades

complementarias. Los residentes a partir de segundo afio deben empezar a participar

de manera progresiva, mas activa (minimo una por afio), en comunicaciones y

publicaciones del servicio y en las sesiones (generales y/o del servicio), asi como en

la docencia de posgrado o pregrado y en la elaboracién de protocolos y/o guias

clinicas. La realizacion de estas tareas permite, junto con la realizacion de los cursos

obligatorios (del hospital o del propio servicio), alcanzar ese 10%.
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CRONOGRAMA DE ESPECIALIDAD
ORL OTORRINOLARINGOLOGIA

GIFT: Otorrinolaringologia

Afio de Rotacion Duracién en Dispositivo donde se realiza
residencia meses
R1 URGENCIAS 1 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BELLVITGE
R1 NEURORRADIOLOGIA 1 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BELLVITGE
R1 CURURGIA PLASTICA 2 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BELLVITGE
R1 NEUROFISIOLOGIA - 115 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
REHABILITACION dias BELLVITGE
R1 AL- LERGIA 15 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
dias BELLVITGE
R1 OTORRINOLARINGOLOGIA 6 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BELLVITGE
R2 OTORRINOLARINGOLOGIA 9 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BELLVITGE
R2 OTORRINOLARINGOLOGIA 1 HOSPITAL VILADECANS
PEDIATRICA
R2 ONCOLOGIA MEDICA Y |1 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
RADIOTERAPICA (ICO) BELLVITGE
R3 CIRUGIA MAXILAR: LOFACIAL 1 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BELLVITGE
R3 OTORRINOLARINGOLOGIA 2 HOSPITAL SANT JOAN DE DEU
PEDIATRICA
R3 OTORRINOLARINGOLOGIA 8 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BELLVITGE

R4

ROTACION EXTERNA

CENTRO A DEFINIR
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R4 OTORRINOLARINGOLOGIA 10 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BELLVITGE
ITINERARIOS FORMATIVOS DE OTORRINOLARINGOLOGIA

(OTORRINOLARINGOLOGIA)

IMPRIMACION CUALQUIERA

Durante este afio el médico residente debe familiarizarse con el funcionamiento del
hospital y del servicio y aprender el manejo basico de la patologia de la especialidad.
Durante este periodo el residente realiza 5 meses de rotaciones en otros servicios del
hospital y 7 meses de rotaciones dentro del servicio de otorrinolaringologia.

ROTACIONES INTRAHOSPITALARIAS

Durante los 6 primeros meses el residente debe integrarse en la dindmica de cada
uno de los servicios por los que esta rotando pero asistiendo también a las sesiones
de otorrinolaringologia. Alergia: 2 semanas

Neurofisiologia clinica: 1 setmana

Rehabilitacion: 1 semana

Cirugia Pléastica: 2 meses

Neurorradiogia: 1 mes

Urgencias: 1 mes

Otorrinolaringologia: 6 meses

Urgencias — 1 mes

Objetivos:
- Aprender el manejo de la patologia médica y quirargica urgente
- Aprender el manejo de las complicaciones médicas y quirargicas del paciente

post-operado

Conocimientos:

- Conocer las complicaciones agudas de las enfermedades y sindromes mas
frecuentes - Conocer las pruebas diagndsticas (laboratorio o imagenes)
adecuadas para el diagndstico de estas complicaciones en el area de
urgencias y sus limitaciones. - Utilizacion racional de recursos diagndésticos y



S/ ||I|| Sl GIFT: Otorrinolaringologia

Hospital Unwersﬂan

terapéuticos.
- Conocimiento de los protocolos y guias clinicas que estan disponibles en la

intranet del hospital.

Habilidades:
- Habilidades de la entrevista clinica del area de urgencias.
- Realizar maniobras diagnosticas y terapéuticas basicas como punciones
vasculares (arteriales y venosas).
- Interpretar exploraciones habituales en el area de urgencias como analiticas,
radiografias de térax y abdomen, ECG...
- Adquirir habilidad en las maniobras de reanimacion bésicas.

Nivel de responsabilidad:
Segun lo establecido en el Protocolo de urgencias:
- Nivel 1-2 para una gran parte de las actividades clinicas, en funcién de los
conocimientos y habilidades adquiridas.
- Nivel 3 de responsabilidad para indicar exploraciones complementarias
especificas (ECO, TAC, endoscopias...) y para firmar altas o bajas y

determinados documentos legales.

Neurorradiologia — 1 mes

Objetivos:
- Conocer la anatomia radioldgica de las areas ORL
- Aprender a hacer la lectura de las pruebas de imagen correspondientes
- Conocer los protocolos diagndsticos de imagen de la patologia ORL
- Saber hacer los diagnésticos radiologicos basicos de la especialidad

Conocimientos:

- Conocimiento exhaustivo de la anatomia radiolégica de las areas anatémicas
de otorrinolaringologia

- Aprendizaje de las caracteristicas radiologicas de los diferentes tipos de
lesiones de estas areas

- ldentificacion del tipo de prueba mas indicado en funcion del tipo de lesion en
estudio

- Conocimiento de las implicaciones técnicas y logisticas de la realizacién de

cada una de las pruebas que se realizan
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Habilidades:
- ldentificacion del tipo de prueba realizada en cuanto a proyecciones,
requerimiento de método de contraste,...
- Interpretacion de las estructuras anatomicas normales y de las variaciones
anatémicas y patoldgicas en cada una de las estructuras
- Conocimiento de los protocolos diagnosticos en pruebas de imagen de la

especialidad

Nivel de responsabilidad:
- Nivel 2 en la identificacion de las estructuras anatémicas radioldgicas - Nivel 3
de responsabilidad en la interpretacion y redaccion de informe de todas las

pruebas realizadas

Cirugia Plastica — 2 meses

Objetivos:
- Aprender el tratamiento de las heridas
o Cuidado de heridas
o Sutura (materiales y técnicas)
o Colgajos locales (de rotacion, zetaplastias)
- Conocer el manejo de los colgajos de reconstruccion empleados en oncologia

o Pectoral mayor

o Radial
o Jeju
o oftros ...

Conocimientos:
- Conocer los métodos meédicos y quirdrgicos y los materiales necesarios para
el tratamiento de las heridas
- Aprender qué tipos de materiales de sutura hay disponibles, qué tipos de
suturas se realizan y qué indicacion tiene cada tipo de sutura y cada material.
- Conocer las indicaciones y los tipos de colgajos reconstructores aplicados al

area de cabeza y cuello

Habilidades:
- Aprender la realizacion practica de los cuidados de heridas y la utilizacion de
los diversos materiales empleados
- Realizar los diferentes tipos de suturas y utilizar diferentes materiales para
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llevarlas a cabo
- Participar y colaborar en la realizacion de colgajos reconstructores

especialmente en intervenciones de la esfera patoldgica otorrinolaringologica

Nivel de responsabilidad:

- Enlos cuidados de heridas y suturas el nivel de responsabilidad variara desde
el nivel 1 al 3 en funcidén de la gravedad de la lesion y el estado clinico del
paciente

- En los colgajos reconstructores si es un colgante local se actuara en un nivel

1-2, pero si es un colgante mayor el nivel habitual sera el 3.

Neurofisiologia — Rehabilitacion — 2 semanas

Objetivos:
- Conocer las indicaciones y realizacion de las pruebas elecrofisiolégicas
vinculadas a ORL

- Aprender a interpretar los resultados de las pruebas electrofisiologicas

- Conocer las técnicas de rehabilitacion facial vinculadas a la ORL

- Durante este periodo también se debe aprender:

e la realizacion e interpretacion de las pruebas audiol6gicas

basicas o la realizacion e interpretacion de las pruebas
vestibulares bésicas

e larealizacion e interpretacion del estudio laringoestroboscépico

Conocimientos:

- Aprender las indicaciones, técnicas y la interpretacion de las pruebas
neurofisiol6gicas dirigidas al estudio facial y auditivo

- Conocer la valoracién y técnicas de rehabilitacion utilizadas en la patologia
facial

- Conocer las pruebas diagnésticas del sistema vestibular y las técnicas de
rehabilitacion

- Aprender las indicaciones del diagndstico laringoestroboscépico

- Conocer las técnicas y estrategias del tratamiento logopédico de los trastornos
de la fonacion
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Habilidades:

- Aprender la realizacion basica de la neurografia y miografia del nervio facial -
Aprender la realizacion de los diferentes tipos de audiometrias y de los
potenciales evocados auditivos del tronco cerebral

- Participar en la realizacién de sesiones de rehabilitacion de la musculatura
mimica facial y conocer la técnica de infiltracion de toxina botulinica en la
region facial y cervical

- Aprender a realizar pruebas vestibulares videonistagmogréficas y
posturograficas

- Aprender a realizar una exploracién neuro-otolégica vestibular completa

- Aprender la practica de la laringoestroboscopia

- Participar en las sesiones de rehabilitacion logopédica de los enfermos con

trastornos de la voz

Nivel de responsabilidad:
- En las pruebas audiolégicas y laringoestroboscopicas el residente debe
adquirir un nivel de responsabilidad 2 mientras que todas las demas

actividades corresponden al nivel 3.

Alergologia — 2 semanas

Objetivos:
- Conocer las indicaciones y realizacién de las pruebas complementaria de
alergologia.
- Aprender a interpretar los resultados de las pruebas cutaneas y de laboratorio
de alergologia.

- Familiarizarse con los tratamientos de inmunoterapia.

Conocimientos:
- Aprender las indicaciones, técnicas y la interpretacion de las pruebas
diagnosticas de alergia.
- Aprender el manejo terapéutico de las rinitis alérgicas.

Habilidades:
- Tratamiento de la patologia nasosinusal de origen alérgico.

Nivel de responsabilidad:
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- En las pruebas diagnosticas el residente debe adquirir un nivel de
responsabilidad 2 mientras que todas las demas actividades corresponden al

nivel 3.

SERVICIO DE ORL

A partir de los 6 meses, el residente se integra formalmente al servicio de
Otorrinolaringologia y se esta inicialmente 1 mes en cada seccion para poder conocer
y trabajar con todos sus miembros y residentes. A continuacion inicia rotaciones de 6
meses por cada seccion que duren hasta que se acabe el periodo de residencia, con
algun periodo puntual de rotacién externa.

La actividad docente del médico residente en el Servicio de Otorrinolaringologia se

distribuye entre Consultas Externas, Planta, Quir6fano y Guardias.

Objetivos:

- Aprender la valoracion inicial del paciente con patologia otorrinolaringologica
tanto en el &mbito de la consulta externa como de la urgencia

- Iniciarse en el manejo del paciente ingresado con patologia
otorrinolaringolégica

- Aprender la exploracion basica de todas las estructuras otorrinolaringoldgicas

- Conocer los tratamientos médicos correspondientes de la patologia
otorrinolaringoldgica tanto en el area de urgencias como de consulta externa

y de ingreso

Conocimientos:

- Estudio de la patologia médica y quirirgica de la especialidad de
otorrinolaringologia

- Conocer los métodos exploratorios de la especialidad y los hallazgos normales
y patoldgicos de las mismas

- Estudio de las opciones terapéuticas en la patologia urgente y basica de la
ORL

- Aprender la técnica quirdrgica de las intervenciones otorrinolaringolégicas

urgentes y basicas

Habilidades:
- Aprender la realizacion de las historias clinicas de las primeras visitas y de las
visitas urgentes

- Aprender las maniobras exploratorias de la especialidad:
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o Otoscopia
o Rinoscopia anterior y posterior
o Laringoscopia Indirecta
o Endoscopia nasal
o Fibroendoscopia nasal, faringea y laringea
o Palpacion cervical
o Palpacion oral y exploracion de glandulas salivales
- Profundizar en la realizaciéon de algunas pruebas diagndésticas basicas de la
especialidad:
o Pruebas audiologicas: Audiometria tonal y verbal, Impedanciometria
o Pruebas vestibulares: vHIT
o PAAF
- Aprender a valorar la evolucion clinica del paciente ingresado de
otorrinolaringologia y del paciente ingresado en otra area que presenta
patologia ORL
- Elaboracién de informes de alta de urgencias y de planta
- Aprender a realizar los cuidados ambulatorios a los pacientes post operados
- Aprender las técnicas ambulatorias y de cirugia menor:
e Biopsias
e Ejercicios de papil-lomes
e Desbridamientos
e Colocacion de drenajes transtimpanicos
¢ Inyeccioén de corticoides intratimpénicos
e Tragqueotomies

- Actuar como 2° ayudante en la cirugia mayor

Nivel de responsabilidad:

El nivel de responsabilidad durante todo el periodo de R1 corresponde al de menor
responsabilidad (nivel 3) en todas las areas de conocimiento, si bien en la finalizacion
de este periodo debe alcanzar el nivel 2 para todas las actividades diagnésticas
mencionadas y el nivel 1 en las técnicas ambulatorias y de cirugia menor que se han
referido.

GUARDIAS

Durante los primeros 12 meses el residente realiza Unicamente guardias con el equipo
de Cirugia General. En este periodo los Objetivos, Conocimientos, Habilidades y
Niveles de responsabilidad son los que vienen referidos en el apartado de la rotacién
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A partir del 6° mes el residente sigue haciendo guardias de cirugia y comienza las

guardias de Otorrinolaringologia, pero no hace guardias solo de la especialidad hasta

R2. Las guardias de ORL consisten en 2 dias al mes de presencia hasta las 22h y 2

meses antes de empezar las guardias (abril y mayo) estan también 2 dias al mes de

24h acompafiando un R4 o un adjunto. En las guardias de Otorrinolaringologia

valorard y tratard las urgencias propias de la especialidad, contando siempre con un

médico adjunto de referencia.

Competencias a adquirir:

Aprender a realizar la historia clinica completa del paciente de urgencias ORL
Aprender a evaluar el estado general y la gravedad del paciente de urgencias
ORL.

Establecer el diagndstico sindrémico, diferencial y etiolégico del motivo de
consulta

Determinar y solicitar las exploraciones complementarias necesarias

Conocimientos:

Estudio de la semiologia, exploracion y tratamiento de la patologia urgente de
la esfera ORL - Conocer los protocolos de manejo de la patologia ORL de

nuestro centro

Habilidades:

Hacer las exploraciones diagndsticas pertinentes cuando estén indicadas
o Otoscopia, rinoscopia anterior y posterior y laringoscopia indirecta
o Endoscopia nasal y otolégica
o Fibroendoscopia nasal y larisgia
o Otomicroscopia
o Punciones cervicales o amigdalares
Establecer y realizar el tratamiento que corresponda al paciente:
o Desobstruir y cambiar canulas o prétesis fonatorias
o Colocacién de sonda nasogastrica
o Extraccion de cuerpos extrafios de la oreja, nariz o cavidad oral
o Taponamiento de epistaxis, anterior y posterior
o Drenaje de abscesos periamigdalares
o Reduccion de fracturas nasales

o Ayuda en intervenciones quirdrgicas urgentes de la especialidad
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- Elaborar el informe de asistencia pertinente y determinar el destino al alta de

urgencias del paciente.

Nivel de responsabilidad:

Durante toda la actividad del R1 en urgencias su nivel de responsabilidad es el nivel
3, si bien el objetivo basico es que al finalizar este periodo esté capacitado para tener
un nivel 1-2 segun la complejidad del proceso.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A REALIZAR (R1)

Cursos obligatorios:
- Curso de urgencias médico-quirirgicas
- Curso de seguridad
- Sesiones/Talleres de introduccion a la bioética
- Curso de riesgos laborales on-line
- Curso de introduccién al SAP

Presentacion de sesiones (servicio, generales, residentes, bibliograficas):

- Participacion en las sesiones clinicas del servicio por lo que esta rotando:
presentacion de pacientes ingresados.

- Presentar una sesion teorica de la especialidad cada 2-3 meses a partir de la
entrada al servicio (6° mes) (2 al 1ler afio)

- Presentar una sesion clinica general de la especialidad (1/afio)

Asistencia a Jornadas / Cursos / Congresos:
Asistir a un curso monogréfico préactico de diseccion de hueso temporal y microcirugia
de oreja

Participacion en Jornadas / Congresos:
Colaboracién con residentes mayores en una comunicacion de una Reunion
Interhospitalaria de los Servicios de ORL de Catalufia y Aragon
Otras Actividades
- Asistencia a las sesiones generales del hospital (mensual)
- Asistir a las sesiones generales diarias del servicio
- Asistir a la sesion tedrica semanal de la especialidad
- Realizar la diseccion de 2 huesos temporales en el laboratorio de fresado -

Realizar la diseccion en cadaver de una region cervical
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SEGUNDO ANO

En el segundo afio de residencia las rotaciones se mantienen en 6 meses por cada
seccion del servicio. Se mantiene la misma actividad aumentando el grado de
implicacién en la toma de decisiones y adquiriendo progresivamente un mayor grado

de responsabilidad clinica.

Otorrinolaringologia: 9 meses
Oncolégica Médica: 1 mes

Otorrinolaringologia Hospital de Viladecans: 1 mes

SERVEI ORL
Competencias a adquirir:

- Profundizar en la valoracion del paciente con patologia otorrinolaringoldgica -
Progresar en el manejo del paciente ingresado con patologia
otorrinolaringolégica - Conocer los tratamientos médicos correspondientes de
la patologia otorrinolaringoldgica tanto en el area de urgencias como de
consulta externa y de ingreso

Conocimientos:
- Profundizar en el estudio de la patologia médica y quirargica de la especialidad
- Mejorar el conocimiento de los métodos exploratorios de la especialidad y los
hallazgos normales y patol6gicos de las mismas
- Estudio de las opciones terapéuticas en la patologia basica y avanzada de la
ORL - Profundizar la técnica quirirgica de las intervenciones

otorrinolaringoldgicas urgentes y basicas

Habilidades:

- Mejorar la realizacién de las historias clinicas de las primeras y segundas
visitas

- Mejorar la valoracion de la evolucion clinica del paciente ingresado de
otorrinolaringologia y del paciente ingresado en otra area que presenta
patologia ORL

- Profundizar en la elaboracion de informes de alta de urgencias y de planta

- Profundizar en la realizacién de los cuidados ambulatorios a los pacientes post
operados

- Aprender la realizacion de la cirugia mayor basica:

o Adenoidedectomia
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o Amigdalectomia

o Septoplastia

o Cirugia de corneta

o Tratamiento quirdrgico de las sinusitis
o Microcirugia laringea

o Cirugia cervical benigna

- Actuar como ayudante en la cirugia mayor de la especialidad

Nivel de responsabilidad:

En las actividades de valoracion clinica y elaboracion de informes el grado de
responsabilidad del residente debe ser nivel 1-2 segun la complejidad del proceso y
en las actividades técnicas sera nivel 2-3 en funcion también del tipo y dificultad del

proceso.

Hospital de Viladecans (St Llorenc) 1 mes

Objetivos:
- Adquirir el manejo bésico de la patologia pediatrica no complicada.
- Aprender las medidas diagndsticas.
- Aprender los manejo terapéutico médico y quirargico de la patologia pediatrica
bésica.
- Adquirir habilidades quirdrgicas de la patologia pediatrica basica. - Adquirir
habilidades quirtrgicas de la patologia general no complicada de la

Especialidad.

Conocimientos:
- Aprender el manejo diagnoéstico y terapéutico de la patologia basica pediétrica.
- Reforzar los conocimientos sobre el manejo diagndstico y terapéutico de la

patologia basica del Adulto.

Habilidades:

- Adquirir habilidades quirargicas en la cirugia pediatrica basica:
adenoamigdalectomia, = miringotomia 'y  colocacibn de  drenajes
transtimpanicos.

- Reforzar habilidades quirtrgicas de actos quirargicos propios de Hospital de
2° Nivel, en concreto cirugia mayor basica.

Nivel de responsabilidad:
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responsabilidad del residente debe ser nivel 1-2 segun la complejidad del proceso y

en las actividades técnicas serd nivel 2-3 en funcién también del tipo y dificultad del

Proceso.

Servicios de Oncologia Médica y Radioterapica 1 mes

Objetivos:

Aprender las Indicaciones del tratamiento oncoespecifico.

Adquirir conocimientos sobre los diferentes esquemas de tratamientos.
Adquirir conocimientos sobre la manera de administrar los diferentes
tratamientos.

Adquirir conocimientos sobre el manejo de las complicaciones para el
tratamiento.

Participar en las diferentes sesiones de los 2 Servicios.

Conocimientos:

Aprender las indicaciones de los diferentes esquemas de tratamiento
conservador.
Aprender las posibles complicaciones derivadas de los tratamientos y su

manejo.

Habilidades:

Conocer la aplicacion de los diferentes esquemas de tratamiento conservador,
y su indicacion.
Adquirir habilidades para el manejo terapéutico de las complicaciones post-

tratamiento.

Nivel de responsabilidad:

En las actividades de valoraciéon clinica y elaboracion de informes el grado de

responsabilidad del residente debe ser nivel 1-2 segun la complejidad del proceso y

en las actividades técnicas sera nivel 2-3 en funcién también del tipo y dificultad del

proceso.

GUARDIAS

Objetivos:
Adquirir competencia en la evaluacion del paciente de urgencias ORL tanto en lo que
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hace a la historia como valoracién de la gravedad, determinacién de exploraciones

complementarias y decision terapéutica

Conocimientos:
- Profundizar en el estudio de la semiologia, exploraciéon y tratamiento de la
patologia urgente de ORL
- Mejorar el conocimiento de las técnicas terapéuticas del paciente ORL urgente

Habilidades:

- Progresar en la realizacion de las exploraciones diagndsticas pertinentes
cuando estén indicadas

- Mejorar la realizacion del tratamiento del paciente aprendido de R1

- Elaborar el informe de asistencia pertinente y determinar el destino al alta de

urgencias del paciente.

Nivel de responsabilidad:

La actividad del R2 en urgencias su grado de responsabilidad es el nivel 1-2 excepto

en las actividades quirargicas mayores en las que corresponde a nivel 3.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A REALIZAR (R2)

Presentacion de sesiones (servicio, generales, residentes, bibliograficas):
Presentar una sesion tedrica de la especialidad cada 2-3 meses (4 / afio) -
Presentar una sesion clinica general de la especialidad (2 / afio)

Asistencia a Jornadas / Cursos / Congresos:
Asistir a un curso monografico practico de disecciéon de hueso temporal y microcirugia

de oreja

Participacion en Jornadas / Congresos:
- Presentacion de una comunicacion de una Reunion Interhospitalaria de los
Servicios de ORL de Catalufia y Aragon
- Colaborar en la elaboracién de una comunicacién o poéster por el Congreso
Nacional de la SEORL

Publicaciones:
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- Colaboracion con residentes mayores y adjuntos en la elaboracién de alguna

publicacion

Estudios de doctorado:
Inicio de los estudios de posgrado para la obtencion de la suficiencia investigadora

Otras Actividades
- Asistencia a las sesiones generales del hospital (mensual)
- Asistir a las sesiones generales diarias del servicio
- Asistir a la sesion tedrica semanal de la especialidad
- Realizar la diseccién de 3 huesos temporales en el laboratorio de fresado

- Realizar la diseccién en cadaver de una region cervical

TERCER ANY

En el tercer afio de residencia las rotaciones también se mantienen en 6 meses por
cada seccion del servicio y se aumenta el grado de implicaciéon en la toma de
decisiones y la adquisicién progresiva del grado de responsabilidad clinica.

Otorrinolaringologia: 8 meses
Servicio de Cirugia Maxilo-Facial: 1 mes
ORL Pediatrica Hospital St Joan de Déu: 2 meses

Cirugia Maxilo-facial 1 mes

Objetivos:
- Aprender el manejo de la patologia traumatica maxilofacial
- Valoracion de la patologia oral
- Conocer el manejo de los colgajos de reconstruccion empleados en oncologia
o Penjall Temporal
Conocimientos:
- Aprender el diagnéstico y técnicas de tratamiento de la patologia traumatica
de las regiones oral y facial, incluyendo a nivel dental, bucal, mandibular y
facial - Conocer la patologia que afecta a los territorios orales (genivas,
dientes, lengua, y mucosa oral), los métodos diagnésticos y las principales
técnicas terapéuticas empleadas
- Aprender los colgajos y métodos reconstructores que utilizan en el tratamiento
de la patologia oncoldgica maxilofacial
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Habilidades:
- Realizar el diagndstico de las fracturas faciales y participar en su tratamiento
- Colaborar en el diagnéstico de las lesiones orales y aprender las técnicas
terapéuticas que se utilizan
- Colaborar en la cirugia oncolégica maxilofacial y en las técnicas

reconstructoras empleadas

Nivel de responsabilidad:
En el tratamiento de las fracturas nasales y técnicas diagnosticas orales la
responsabilidad corresponde al nivel 1-2, pero en la gran parte de las actividades

quirdrgicas realizadas el nivel de responsabilidad es el 3.

ORL Hospital St Joan de Déu 2 meses

Adquirir competencia en:
- Conocer la patologia ORL mas prevalente en la poblacion pediatrica
- Aprender a hacer la exploracién ORL en nifios
- Conocer los protocolos diagndsticos y terapéuticos de la ORL pediatrica
- Saber hacer las intervenciones pediatricas béasicas de la especialidad

Conocimientos:
- Estudio especifico del diagnostico y tratamiento de la patologia ORL pediatrica -
Aprender los protocolos diagnésticos y terapéuticos de la vertiente pediatrica de

la especialidad

Habilidades:
- Aprender la exploracion otorrinolaringologica basica adaptada al paciente
pediatrico (p.ej. la otoscopia en el nifio)
- Aprender las técnicas de exploracion de la especialidad especificas para
pacientes pediatricos (p.ej. pruebas audioldgicas infantiles)
- Aprender las intervenciones quirtrgicas pediatricas habituales y urgentes de
la especialidad
- Ayudar en otras intervenciones quirargicas pediatricas de mayor complejidad,
como:
o Tratamiento de malformaciones de la via respiratoria
o Tratamiento de la patologia Otica e hipoacusia en la poblacién
pediatrica
o Tratamiento de la patologia nasosinusal quirtrgica en la edad
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pediatrica

Nivel de responsabilidad:

La actividad durante esta rotacion se mantiene en un grado de responsabilidad de
nivel 2-3 con el objetivo de alcanzar un nivel 1-2 al finalizar la rotacion para la patologia
ORL pediétrica basica.

SERVEI ORL

Competencias a adquirir:
- Profundizar en el manejo del paciente con patologia otorrinolaringolégica
- Progresar especificamente en la realizacién de la cirugia de oreja y de

oncologia cervical

Conocimientos:
- Profundizar en el estudio de la patologia médica y quirirgica de la especialidad
- Mejorar el conocimiento de los métodos exploratorios de la especialidad y los
hallazgos normales y patolégicos de las mismas
- Estudio de las opciones terapéuticas en la patologia basica y avanzada de la
ORL
- Profundizar la técnica quirargica de las intervenciones otorrinolaringologicas

urgentes y basicas

Habilidades:
- Mejorar la realizacion de las historias clinicas de las primeras y segundas
visitas
- Mejorar la valoracion de la evolucion clinica del paciente ingresado de
otorrinolaringologia y del paciente ingresado en otra area que presenta
patologia ORL
- Profundizar en la elaboracion de informes de alta de urgencias y de planta
- Mejorar en la realizacion de la cirugia mayor basica:
o Adenoidedectomia
o Amigdalectomia
o Septoplastia
o Cirugia de corneta
o Tratamiento quirurgico de las sinusitis
o Microcirugia laringea
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o Cirugia cervical benigna

- Actuar como ayudante en la cirugia mayor de la especialidad

Nivel de responsabilidad:

En las actividades de valoracién clinica y elaboracion de informes el grado de
responsabilidad del residente debe ser nivel 1-2 segun la complejidad del proceso y
en las actividades técnicas serd nivel 2-3 en funcién también del tipo y dificultad del

proceso.
GUARDIAS

Adquirir competencia en:
- Mejorar en la evaluacién del paciente de urgencias ORL tanto en lo que hace
a la historia como valoracién de la gravedad, determinacion de exploraciones

complementarias y decision terapéutica

Conocimientos:
- Profundizar en el diagndéstico y tratamiento de la patologia urgente de ORL

Habilidades:
- Instruir el aprendizaje de las técnicas previamente aprendidas
- Aprender arealizar las intervenciones quirargicas urgentes de la especialidad:
o Traqueotomia
o Drenaje de abscesos parafaringios y cervicales
o Extraccion de cuerpos extrafios esofagicos por esofagoscopia directa
- Ayudar en otras intervenciones quirdrgicas urgentes de mayor complejidad,
tales como:
o Drenaje de sinusitis con complicacion orbitaria
o Revision quirdrgica de hemorragia postoperatoria
o Epistaxis posterior tributaria de tratamiento quirurgico
- Elaborar el informe de asistencia pertinente y determinar el destino al alta de

urgencias del paciente.

Nivel de responsabilidad:

La actividad del R3 en urgencias su grado de responsabilidad es el nivel 1-2, que debe
alcanzar también en las intervenciones quirargicas urgentes de la especialidad
mencionadas en las habilidades, excepto en las actividades quirdrgicas mayores en

las que corresponde a nivel 3.
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ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A REALIZAR (R3)

Presentacion de sesiones (servicio, generales, residentes, bibliograficas):

- Presentar una sesion tedrica de la especialidad cada 2-3 meses (4 / afio)
- Presentar una sesion clinica general de la especialidad (2 / afio)

Asistencia a Jornadas / Cursos / Congresos:

Asistir a un curso monografico practico de cirugia nasosinusal

Participacién en Jornadas / Congresos:
- Presentar una comunicacién en una Reunién Interhospitalaria de los Servicios
de ORL de Catalufia y Aragon y/o Sesién Forana de la SCORL
- Presentar una comunicacion o poster por el Congreso Nacional de la SEORL

Publicaciones:

- Elaboracion de alguna publicacién conjunta con otros residentes y adjuntos

Estudios de doctorado:

- Continuacion de los estudios de posgrado para la obtencién de la suficiencia
investigadora

- Preparacion para la elaboracion de un proyecto de tesis Doctoral

Otras Actividades
- Asistencia a las sesiones generales del hospital (mensual)
- Asistir a las sesiones generales diarias del servicio
- Asistir a la sesion tedrica semanal de la especialidad
- Realizar la diseccion de 3 huesos temporales en el laboratorio de fresado

- Realizar la diseccion en cadaver de una region facial

CUARTO DE GALON CUALQUIERA

En el cuarto afio de residencia se mantienen las rotaciones por secciones y la
actividad en Consultas Externas, Planta y Urgencias, con mayor grado de
responsabilidad.

Rotacién de 1 mes en otro servicio de otorrinolaringologia de otro hospital de acuerdo

con las preferencias formativas del residente, ya sea a nivel nacional o internacional.
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Otorrinolaringologia: 10 mesos
Rotacion Externa: 1 mes
SERVEI ORL

Competencias a adquirir:
- Profundizar en el manejo del paciente con patologia otorrinolaringolégica
- Mejorar en la realizacion de la cirugia de oreja y de oncologia cervical

- Actuar como ler ayudante en la cirugia mayor compleja de la especialidad

Conocimientos:
- Profundizar en el estudio de la patologia médica y quirurgica de la especialidad
- Profundizar en el conocimiento de las opciones terapéuticas en la patologia
basica y avanzada de la ORL
- Profundizar la técnica quirdrgica de las intervenciones otorrinolaringologicas

complejas

Habilidades:

- Mejorar la valoracién de la evolucion clinica del paciente ingresado de
otorrinolaringologia y del paciente ingresado en otra area que presenta
patologia ORL - Mejorar en la realizacion de la cirugia mayor bésica:

o Adenoidedectomia
o Amigdalectomia
o Septoplastia
o Cirugia de corneta
o Tratamiento quirargico de las sinusitis
o Microcirugia laringea
o Cirugia cervical benigna
- Actuar como ayudante en la cirugia mayor de la especialidad

Nivel de responsabilidad:

En las actividades de valoracion clinica y elaboracion de informes el grado de
responsabilidad del residente debe ser nivel 1-2 segun la complejidad del proceso y
en las actividades técnicas sera nivel 2-3 en funcion también del tipo y dificultad del

proceso.

GUARDIAS
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Objetivos:
- Mejorar en la evaluacion del paciente de urgencias ORL tanto en lo que hace a
la historia como valoracion de la gravedad, determinacion de exploraciones
complementarias y decision terapéutica

- Adquirir autonomia para la realizacién de intervenciones quirargicas urgentes

Conocimientos:
- Profundizar en el diagnéstico y tratamiento de la patologia urgente de ORL

Habilidades:
- Instruir el aprendizaje de las técnicas previamente aprendidas
- Profundizar en la realizacion de las intervenciones quirdrgicas urgentes de la
especialidad:
o Traqueotomia
o Drenaje de abscesos parafaringios y cervicales
o Extraccion de cuerpos extrafios esofagicos por esofagoscopia directa
- Ayudar en otras intervenciones quirdrgicas urgentes de mayor complejidad,
como:
o Drenaje de sinusitis con complicacién orbitaria
o Revision quirtrgica de hemorragia postoperatoria
o Epistaxis posterior tributaria de tratamiento quirdrgico
- Elaborar el informe de asistencia pertinente y determinar el destino al alta de

urgencias del paciente.

Nivel de responsabilidad:
La actividad del R4 en urgencias su grado de responsabilidad es el nivel 1-2, que debe
alcanzar también en las intervenciones quirdrgicas urgentes de dicha especialidad en

las habilidades.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A REALIZAR (R4)

Presentacion de sesiones (servicio, generales, residentes, bibliograficas):
Presentar una sesion tedrica de la especialidad cada 2-3 meses (4 / afio) -
Presentar una sesion clinica general de la especialidad (2 / afio)

Asistencia a Jornadas / Cursos / Congresos:
Asistir a un curso monografico practico de cirugia nasosinusal avanzada,
reconstruccion quirdrgica experimental y/o cirugia otomicroscopica
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Participacion en Jornadas / Congresos:
- Presentar una comunicacion en una reunioén de la Academia de la Sociedad
Catalana de Otorrinolaringologia y Patologia Cervicofacial

- Presentar una comunicacién o péster al Congreso Nacional de la SEORL

Publicaciones:

- Elaboracion de alguna publicacién como primer autor

Estudios de doctorado:
- Finalizacién de los estudios de posgrado para la obtencion de la suficiencia
investigadora
- Elaboracién de un proyecto de tesis Doctoral

Otras Actividades
- Asistencia a las sesiones generales del hospital (mensual)
- Asistir a las sesiones generales diarias del servicio
- Asistir a la sesion tedrica semanal de la especialidad
- Realizar la diseccion de 3 huesos temporales en el laboratorio de fresado

- Realizar la diseccion en cadaver de una region de libre eleccion



